CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGEN'[/\ ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Telecorman

unitate aflata in

PROCES BE ACREDIARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU MASURA 1.1.1 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutici a

declaraticei privind asumarea unei agende de integritate organizationala— in cadrul SJU
Alexandria pentru anul 2022

( OBIECTIVE  GENERALE si directii de actiune; Obiectv general 1 Cresterea
gradului de implementare de integritate la nivel organizational Obiectiv specific 1.1.
Implementarea masurilor de integritate conform SNA )

1. Stadiul implementirii masurii

x B implementati O partial implementata B neimplementatd B in curs de implementare

® Declaratie adoptata — Da
e Declaratie distribuita — Da
*  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementarii, cét si la
finalizarea acestora

| Implementarea masurilor de integritate la nivel national ] ]
4. Costurile implementarii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 .

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

LTermenele au fost respectate . termen - 31.03.2022 — mésuri indepliniti —I

6. Intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

| Nu au fost intarzieri . I

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care miisura nu a fost implementata in termen)

| Masurile au fost im;ﬁfcnwntate la timp . '




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
ol e Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman
PROCES DE ACREDITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU MASURILE 1.1.2 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutici a
planului de integritate urmare a consultirii angajatilor si a evaluarii de risc conform

HG nr. 599/2018 si asigurarea resurselor necesare implementirii  in cadrul SJU
Alexandria pentru anul 2022

( OBIECTIVE  GENERALE si directii de actiune; Obiectv general 1 Cresterea

gradului de implementare de integritate la nivel organizational Obiectiv specific 1.1.
Implementarea masurilor de integritate conform SNA )

1. Stadiul implementirii masurii

X H implementati O partial implementatid B neimplementati & in curs de implementare

* Desemnarea coordonatorului implementarii planului de integritate §i a unei persoane de contact
responsabile de implementarea SNA2021-2025: Plan de integritate adoptat— Da

¢ Decizic interni plan de integritate — Da

e  Lista difuzare-Da

*  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

e

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementrii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atat pe parcursul implementirii, cit si la
finalizarea acestora

| Implementarea masurilor de integritate la nivel national
4. Costurile implementirii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

S. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

li'l“ermene]e au fost respectate . termen - 30.06.2022 — misuri i‘ndeplinitﬁ‘ —|

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in termen)

LMﬁsurilc au fost implementate la timp . —|




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
i Alexandria, str. Libertitii nr. 1 Telcorman

Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

PROCES DE ACREDITARE

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU MASURILE 1.1.3 Evaluarea anuala a modului de implementarea
planului si adoptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou apirute in cadrul SJU

Alexandria pentru anul 2022

( OBIECTIVE GENERALE si directii de actiune; Obiecty general 1 Cresterea
gradului de implementare de integritate la nivel organizational Obicctiv specific 1.1.
Implementarea masurilor de integritate conform SNA)

1. Stadiul implementirii masurii

x O implementatd A partial implementata H neimplementata A in curs de implementare

-

Raport de evaluare- Da

Plan de integritate adoptat si publicat pe site-ul spitalului- Da

Caracterul formal al evaludrii, neparticiparea/neimplicarea angajatilor — Da

Lista difuzare-Da

Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

7. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

2021 -2025
3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cit si la

[rc&crca gradului de Eplemcntarc de integritate la nivel organizational prin adoptarca SN/T]

finalizarea acestora

[ Implementarea misurilor de integritate la nivel national r T
4. Costurile implementérii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen - 2022 — masuri indeplinita J

6. intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri . l

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in termen)

l Masurile au fost implementate la timp .




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

b i Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU MASURILE 1.1.4 Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea
riscurior de coruptie precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si

control al acestora , conform HG nr. 599/2018 in cadrul SJU Alexandria pentru anul
2022

( OBIECTIVE ~ GENERALE si directii de actiune; Obiecty general 1 Cresterea

gradului de implementare de integritate la nivel organizational Obiectiv specific 1.1.
Implementarea masurilor de integritate conform SNA )

1. Stadiul implementarii misurii

X B implementati O partial implementatd O neimplementata B in curs de implementare

¢ Nr. de riscuri si vulnerabilititi identificate 14 conform reistrului ricurilor de coruptie- Da
*  Plan de integritate adoptat si publicat pe site-ul spitalului 33 conform registru riscuri — Da

¢ Formarea profesionala a persoanelor responsabile pentru aplicarea efectivi a metodologiei de evaluare a
riscurilor — Da

*  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementarii, cit si la
finalizarea acestora

{ Implementarea masurilor de integritate la nivel national —’
4. Costurile implementirii

Misura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Termenele au fost respectate . termen -31.12. 2022 — miisuri indeplinit;i

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

I Nu au fost intarzieri . ]

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in termen)

masurile au fost implementate la timp . |




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
it Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

PROCES DE ACREDITARE

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU MASURILE 1.1.5 Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a
incidentelor de integritate conform HG 599/2018 precum si stabilirea unor masuri de
prevenire si/sau control urmare a producerii acestora in cadrul SJU Alexandria pentru

anul 2022

OBIECTIVE GENERALE si directii de actiune; Obiectv general 1 Cresterea gradului
de implementare de integritate la nivel organizational ~ Obiectiv specific 1.1.
Implementarea masurilor de integritate conform SNA)

1. Stadiul implementarii masurii

x O implementati B partial implementata 0 neimplementata A in curs de implementare

e Nr. de incidente identificate 0

e Nrsitipul de masuri de prevenire 0

e Publicarea listei incidentelor de integritate $ia masurilor de remediere a acestora pe platforma MS
e Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www‘spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

\jres_)terca gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNAﬁl

2021 -2025
3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit sila

finalizarea acestora

Implementarea_masurilor de integritate la nivel national :l
4. Costurile implementirii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

ﬁortnenele au fost respectate . termen 2022 — misuri indeplinita J

6. intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Dlu au fost Intarzieri . j

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in termen)

D/[ﬁsurile au fost implementate la timp . :l




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Telecorman

unitate aflata in

PROCES DE ACREDITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

Flﬁix PENTRU Masura 2.1. Cresterea gradului de educatie anticoruptie a cetatenilor si
angajatilor, cu accent pe drepturile acestora in relatia cu autoritatile si institutiile
publice si impactul coruptiei asupra serviciilor publice in cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea
impactului coruptiei asupra cetatenilor.

1. Stadiul implementirii masurii

x O implementatd B partial implementata B neimplementata B in curs de implementare

e Cod etic revizuit aprobat Da

e  Gradul de cunoastere de catre angajati a Codului de etica Da

o  Evaluarea mecanismulul de feed back a pacientului Da

e Nrde programe /activitati informative Da

e Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atiat pe parcursul implementarii, cit si la
finalizarea acestora

Implementarea masurilor de integritate la nivel national
4. Costurile implementarii

Misura realizatd resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

} Termenele au fost respectate . termen permanent— méasuri indeplinita

6. Intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

| Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

l Masurile au fost implementate la timp . J




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

PROCEE B ACREOITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU Masura 2.2. Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din
organizatie, inclusiv prin aplicarea efectivi a mecanismelor de evaluare a
performantelor, evitarea numirilor temporare in functii publice de conducere,
transparentizarea procedurilor de recrutare si asigurarea stabilititii functiei in cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea
impactului coruptiei asupra cetitenilor.

1. Stadiul implementirii masurii

x O implementata O partial implementata B neimplementata B in curs de implementare

e (Cod etic revizuit aprobat Da

o Gradul de cunoastere de citre angajati a Codului de eticii Da

e Evaluarea mecanismulul de feed back a pacientului Da

e Nrde programe /activitati informative Da

*  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptareca SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la
finalizarea acestora

I Implementarea masurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementirii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen permanent— mésuri indeplinita

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




et t—

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Telecorman

unitate aflata in

Il Telefon Sccretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

Fl$}i PENTRU Maisura 2.3. Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care
sesizeaza presupuse incidente de integritate savarsite de furnizorii de servicii publice in
cadrul Spitalului Judetean de Urgentia Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea
impactului coruptiei asupra cetatenilor.

1. Stadiul implementarii masurii

x O implementati B partial implementatda B neimplementata B in curs de implementare

Procedurd interna pprivind avertizorul de securitate Da

Nr de sesizdri transmise de cetateni 0

Procentul de sesizari referitoare la incidente de integritate raportat 0

Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atiit pe parcursul implementirii, cét si la
finalizarea acestora

I Implementarea masurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementarii

Misura realizati resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenclor si a continutului activititilor

’ Termenele au fost respectate . termen permanaent — masuri indeplinita

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

TNu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

PROCES DE ACREDITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FIS;& PENTRU Masura 2.4. Formarea unei culturi civice de confruntare a fenomenului
coruptiei "mici” inclusiv prin utilizarea noilor tehnologii (de exemlu social media) in
cadrul Spitalului Judetean de Urgenti Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea

impactului coruptiei asupra cetatenilor.

1. Stadiul implementarii masurii

x A implementata A partial implementatd B neimplementata B in curs de implementare

e Nrde campanii de constientizare desfasurate 0

e  Nr de mesaje preventive publicate pe canalele media afise, site , postari, alise format letric, afisate
inclusiv la locurile vizibile din spital

e  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit si la
finalizarea acestora

ﬁmpl&ncntarea masurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementarii

Misura realizatd resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenclor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen permanent— masura indeplinita

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENT;\ ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

PROCES DE ACREDITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU Misura 2.5. Digitalizarea serviciilor publice care pot fi automatizate cu
scopul de a reduce riscurile de coruptie generate interactiunea directi cu angajatii
institutiei in cadrul Spitalului Judetean de Urgenti Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea
impactului coruptiei asupra cetitenilor.

1. Stadiul implementarii masurii

x B implementatid O partial implementata B neimplementata A in curs de implementare

e  Tipul de servicii digitalizate Spitalul are site
e Nrde utilizatori Administratorul siteului si persoanelor desemnate
¢ Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii misurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementiirii, cit si la
finalizarea acestora

I Implementarea masurilor de integritate la nivel national
4. Costurile implementarii

Masura realizatd resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen permanent — masuri indepliniti

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

' Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in termen)

(Mﬁsurile au fost implementate la timp .




R

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

BRDCES BEARBEORARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU Miisura 2.6. Reglementarea transparenti a procedurilor de obtinere cu
celeritate (sau In regim de urgenti) a documentelor emise de institutie inclusiv

OBIECTIVE  GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 2 Reducerea cele
medicate in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria pentru anul 2022
impactului coruptiei asupra cetiatenilor.

1. Stadiul implementarii masurii

x_ O implementati O partial implementata B neimplementata A in curs de implementare

e Proceduri interna Da
e  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www spitalulalexandria.ro

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cit si la
finalizarea acestora

[ Implementarea masurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementarii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 |, nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen 31.12.2022 — masuria indeplinita

6. Intrzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




e i
CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN \ ,\
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA ) )
Al Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman J
SPAGEE BE AGREDIEARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA PENTRU Misura 3.2.1. Monitorizarea si evaluarea aplicarii standardului general
de publicare a informatiilor de interes public prevazut in Anexa 4; Anexa 4 va include si
urmatorii indicatori:Publicarea anuala a sumei fondurilor curopene atrase de fiecare
institutie centrala si evidentierea acestui aspect pe pagina de internet a institutiei;
Publicarea pe pagina de internet a autoritiatii contactante a documentelor privind
executia contractului; declaratii de calitate si conformitate, procese verbale de receptie,
ordine de plata in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria pentru anul 2022

OBIECTIVE GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 3 Consolidarea

managementului instututinal si a capacitatii administrative pentru prevenirea si
combaterea coruptiei.

1. Stadiul implementarii masurii

x O implementata B partial implementata O neimplementata B in curs de implementare

e Informatii de interes public publicate conform standardului — da

e  Publicareain format deschis a indicatorilor economici g1 de performantagi a BVC

e  Suma anuali a sponsoriziirilorprimate — nu s-au primit — 0

e  Suma anuala a arieratelor/datoriilor — nu avem

e  Nr.solicitari de informatii de interes public - 0

e Nr.raspunsuricommunicate — 0

e Nr de raspunsuri formulate cu intarziere fata determenul legal 0

e Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarca SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit si la
finalizarea acestora

| Implementarea masurilor de integritate la nivel national

4, Costurile implementarii

Misura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen permanent — masuri indeplinita

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost Intarzieri .




7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




[ ey
CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN .4
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA \)
: ; Alexandria, str. Libertitii nr. 1 Telecorman
unitate aflata in .

\
/
oy SRR Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757 —

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA pentru Masura 4.1.1. Transparentizarea utilizarii resurselor publice prin
publicarea centralizata a datelor privind achizitiile din sanitate(pe siteul www.ms.ro si
alte platforme informatice in cadrul Spitalului Judetean de Urgentp Alexandria
pentranul 2022

OBIECTIV GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 4 Consolidarca
integrititii in domenii de activitate prioritara, Obiectiv specific 4.1 Cresterea integritatii,
reducerea vulnerabiltatii si a riscurilor de coruptie in sistemul public de sanatate.

1. Stadiul implementarii masurii

x A implementatid O partial implementata A neimplementata B in curs de implementare

e Nr.contracte de achizitic si acte aditionale incarcate pe site-ulwww.ms.ro si alte
platforme informatice - 0

e Nr. si seturi de date publicate pe site-ul www.ms.ro si alte platforme informatice - 0

o Incarcarea tuturor transferurilor de valoare dintre personalul medical si industria
farmaceutica publicate prin ANMDM-conform site —ului Agentiei Nationale a
Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale din Roménia — sectiunea sponsorizari
medicamente de uz uman, pentruanul 2022 nu apar date cu privire la sponsorizari citre
medici sau personal medical din cadrul SJU Alexandria

e  Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii méisurii

Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cat si la
finalizarea acestora

Implementarea masurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementarii

Maisura realizatd resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.NLA. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Termenele au fost respectate . termen permanent— masura indeplinita




6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertitii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

BBOCKS DE ACREDITARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND

FISA pentru Masura 4.1.3 Desfisurarea activititii continue de indrumare metodologica
pe teme privind transparenta, etica si integritatea dedicate personalului din institutiile

din sistemul de sanitate publici in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria
pentranul 2022

OBIECTIV GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 4 Consolidarea
integritatii in domenii de activitate prioritari, Obiectiv specific 4.1 Cresterea integrititii,
reducerea vulnerabiltitii si a riscurilor de coruptie in sistemul public de sanatate.

1. Stadiul implementarii masurii

x A implementati O partial implementatd O neimplementata O in curs de implementare

e Nr.de activitati organizate la nivelul institutei - 0
e Vor fi organizate , masura avand caracter permanent
e Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www spitalulalexandria.ro

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Cresterea g.r“ddu]ui de implementare de integritate la nivel organization'al prin adoptarea SNA
2021 -2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit si la
finalizarea acestora

| Implementarea misurilor de integritate la nivel national

4. Costurile implementarii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implica costuri.

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

| Termenele au fost respectate . termen permanent— masura indeplinita

6. Intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Masurile au fost implementate la timp .




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
SPITALUL JUDETEAN DE URG ENT/_\ ALEXANDRIA
Alexandria, str. Libertatii nr. 1 Teleorman

unitate aflata in

PEOCKS DR ACREDIARE Telefon Secretariat 0247306711/Fax 0247306757

RAPORTAREA PRIVIND

FISA pentru Misura 4.4.1. Atragerea si mentinerea in sistem a personalului specializat
in achizitii publice, inclusiv prin consolidarea statutului acestora, profesionalizarea
personalului si asigurarea unui regim de protectie adecvat impotriva tentativelor de

intimidare sau corupere in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria pentranul
2022

OBIECTIV GENERAL si directii de actiune; Obiectv general 4 Consolidarea
integritatii in domenii de activitate prioritari, Obiectiv specific 4.4 Cresterea integrititii,
reducerea vulnerabiltitii si a riscurilor de coruptie in domeniul achizitiilor publice.

1. Stadiul implementarii masurii

x A implementata O partial implementati O neimplementata O in curs de implementare

e Nr.angajatilor specializati intrati fatd de cei iesiti din sistem la nivelul institutei — 0
* _Document aprobat si publicat pe site-ul spitalului https://www.spitalulalexandria.ro
2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

_Cresterea gradului de implementare de integritate la nivel organizational prin adoptarea SNA
2021 -2025 |

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementirii, cit sila
finalizarea acestora

| Implementarea masurilor de integritate la nivel national |
4. Costurile implementarii

Masura realizata resurse proprii , angajatii desemnati prin decizii , autodocumentare si implementare
S.N.A. 2021 -2025 , nu implici costuri.

S. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

LTermcnele au fost respectate . termen permanent— misuri indeplinita |

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri . ]

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in termen)

Ii\/lésurile au fost implementate la timp . |




