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In baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii nr.905# ]

Metodologiei privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul
instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirca si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si art.1 din Hotararea
Guvernului nr.1065/2020 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data
de 14 decembrie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemici de COVID-19,

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA ALEXANDRIA,
demareaza procedura de angajare pe perivada determinata, fara concurs, pe perioada starii de alerta,
cu incetarea de drept a contractului individual de munca in cel mult 30 de zile de la data incetarn
starii de alerta, dupa cum urmeaza:

- 1 post cu norma intreaga de medic in specialitatca Mcdicina Interna in cadrul Sectiei
Medicala;

1) Pot participa pentru ocuparea posturilor, persoane care indeplinesc urmatoarele conditii :
_are cetatenie romana, cetatenic a altor statc membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
_cunoaste limba romana, scris si vorbit;
-indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in Romania;
_are varsta de minima reglementata de prevederile legale;
-arc capacitate deplina de exercitiu;
_are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza atestata pc baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau medicul de specialitate medicina muncii.
-nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsitc cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei vacante pentru carc candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
2) In vederea participarii, in termen de 2 zile lucratoare de la data publicarii anuntului,
candidatii depun la secretariatul unitatii dosarul, care va contine in mod obligatoriu:
a) cererea de inscriere la concurs adresata managerului unitatii;

b) declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr.190/2018 privind unele masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
7016/679 al Parlamentului European privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz,
d) copia diplomei de licenta
e) copie a certificatului de medic specialist/primar;
f) copia certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
g) copia politei de asigurare (malpraxis) in termen;



h) dovada/inscrisul din care sa reulte ca nu i-a fost aplicata una din sanctiunile prevazute la
art.455 alin.(1) lit. e) sau f), laart.541 alin.(1) lit. d) sau ¢), respectiv la art.628 alin.(1) lit d) sau e)
din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile ulterioare;

i) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in ancxa nr.3 la ordin;

j) cazierul judiciar sau 0 declaratic pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideazd;

k) adeverin{d medicalid carc s ateste starea de sandtate corespunzatoare cliberata de catre

medicul de familie al candidatului sau de catre unitailc sanitare abilitate;

1) cutriculum vitac

m) declaratie pe proprie raspunderc ¢a nu este incadrat/ incadrata la o alta institutie publica sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu conform Ordinului MS
nr.414/11.03.2020, modificat si completat prin Ordinul MS nr.497/25.03.2020

n) declaratic pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute la legislatia specifica.

0) dosar plic.

(2) Adeverinia care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i
calitatea accstuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

INSCRIEREA CANDIDATILOR e R
| a inscrierea pentru angajarea pentru postul sus-mentionat, candidatii pot trimite dosarele de
inscriere atat electronic la adresa de c-mail 5] lexandria(@gmail.com cuprinzand toate actele
necesare cat si la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Alexandria in termen de 2 zile lucratoare
de la data publicari anuntului (pana la data de 20.08.2021 ora 15:30)

#telefon Resurse Umane: 0247306723.

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

Conform Metodologici privind ocuparea fara concurs, a posturilor vacante sau tcmporar vacante din
cadrul Ministerului Qanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autotitatea
Ministerului Sanatatii, pe perioada determinata, 1n contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, in baza art.11 din Legea 55/2020. privind uncle masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemici de COVID-19, aprobata prin Ordinul Ministerului Qunatatii nr.905 din 26 mai
2020, in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar pentru selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba dc interviu.

REZULTATELE SELECTIEI DOSARELOR CANDIDATILOR SE VOR AFISA PE
PAGINA DE INTERNET A INSTITUTIEI www.spitalulglgxandria.ru la scotiunea Anunturi. in
data de 23.08.2021, cu specificarca datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt

admisi mai multi candidati pe post la selectia dosarelor.
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