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Posturi

oase la concurs

SPITALUL MILITAR DE URGENTA
SHEGINA MARIA” BRASOV

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completarile
si modificérile ulterioare, un post cu
norma intreagd de medic specialist
confirmat in specialitatea Medicina de
urgenta la Compartimentul Primiri Ur-
gente.

Desarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se menfioneaza
postul pentru care doreste sd concu-
reze;

b) copie xerox de pe diploma de
licenta i certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverinta de
confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

¢} copie a certificatului de membru
al organizaliei profesionale cu viza pe
anul in curs;

d) dovadafinscrisul din care sa
rezulle ¢ nu i-a fost aplicata una din
sancliunile prevazute la art. 455 alin,
(1) lit. e) sau ), la art. 541 alin, (1) lit. @)
orni e, respectiv |a art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e} din Legea nr, 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republi-
cata, cu modificarile ulterioare;

u) acte doveditoare pentru calcula-
rea punctajului prevdzut in Anexa nr, 3
la ordin,

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care sa re-
eulte ca este apl din punct de vedere
fizic §i neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care
candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de con-
Curs;

I} copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate,

Taxa de concurs este de 150 de lei
$i se achita |a casieria spitalului,

,Documentele prevazute la lit. d), )
$1 ) sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate.

Tematica de concurs va fi afisata
1a sediul unitatii.

Inserienle la concurs se fac la
sediul spitalulu, in termen de 15 zile
calendanstice: de la aparitia acestui
anunt, iar concursul se organizeaza in
penoada cuprinsa intre 31 si 90 de zile
de la publicareain ,Viata medicala”,

Relalii suplimentare se pot ob-
tine la Biroul Resurse Umane, tel.:
0268.41.63.93, int. 111,

SPITALUL CLINIC MILITAR

DE URGENTA ,DR. JACOB CZIHAC"
1ASI

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. 869/2015, cu completanle i
madificanle ulterioare, precum si pre-
vederile Ord, ministrului apararii natj-
onale nr. M.70/2016, cu modificérile
5! completarile ulterioare, urmatoarele
posturi:

® un post cu norma intreaga de
medic primar confirmat in specialita-
tea Chirurgie generala la Sectia clinica
Chirurgie generald - functie militara;

B un post cu norma intreaga de
medic primar confirmat in specialita-
tea Medicina internd la Seclia clinica
Medicina internd - functie militara.

Persoana care va fi declarati ,ad-
mis” in urma desfasurarii concursului
pentru  posturile vacante sus-men-
lionate va fi chemat&/rechemata in
activitate ca ofiter, cu gradul maxim
de colonel, si va dobandi calitatea de
cadru militar in activitate, cu drepturile
$i obligatile ce decurg din aceasta, in
conformitate cu prevederile Legii nr.
80/1995 privind statutul cadrelor mili-
tare, cu modificarile i completarile ul-
lerioare i ale Ord. ministrului apararii
nationale nr. M.30/2012, cu modifica-
rile si completanle ulterioare.

Conditile generale si specifice
pentru selectionarea candidalilor in ve-
derea chemarii/rechemarii in activitate,
in corpul ofiterilor, sunt prevazute in
Anexa 1 1a Ord. ministrului apararii na-
tionale nr. M.70/20186, publicat in Mo-
nitorul Oficial, Partea |, nr. 421/2016.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde documentele prevazute la
art. 3 din Anexa 2 la Ord. ministrului
apararii nationale nr, M.70/2016, pu-
blicat in Monitorul Oficial nr, 421/2018,
completal cu documentele prevazute

la art. 6, alin. 2, lit. d) din Anexa 1 la
Ord. m.s. nr. 869/2015, cu completari-
le i modificarile ulterioare, astfel:

a) cerere de inscriere la selectie,
in care candidatul mentioneaza postul
pentru care doreste s& participe la se-
lectie ~ document tipizat;

b) copie xerox de pe diploma de
licenia si certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverinta de
confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimigti sau chimisti cu viza
pe anul in curs;

¢} copie a certificatului de membru
al organizatiei profesionale cu viza pe
anul in curs,

d) dovadafinscrisul din care sa
rezulte ¢a nu i-a fost aplicata una din
sancliunile prevazute la art. 455 alin,
(1) 1it. &) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d)
ori e), respectiv la art. 628 alin, (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 35/2006 privind
reforma in domeniul sanata, republi-
catd, cu modificarile ulterioare;

€) acte doveditoare pentru calcula-
rea punctajului prevazut in Anexa nr, 3
la Ord. m.s. nr. 869/2015;

f) certificat de cazier judiciar in ori-
ginal;

g) adeverinta eliberata de medicul
de familie din care sa rezulte antece-
dentele medicale patologice §i faptul
cd este apt din punct de vedere fizic
$i neuropsihic pentru exercitarea acti-
vitatii pentru postul pentru care candi-
deaza;

h) chitanta de plata a taxei de con-
curs;

i) copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate;

i) copia certificatului de nagtere;

k) fisa de examinare medicald -
document tipizat;

I} fisa cu principalele date de stare
civila — document tipizat;

m) copia politei de asigurare mal-
praxis;

n} formular de baza - date perso-
nale — document tipizat,

Taxa de concurs este de 150 de lei
§i se achila la casienia spitalului,

Documentele prevazute la it d), )
51 g} sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate. Do-
cumentele lipizale se asigura candida-
tilor prin grija spitalului, se completea-
za de candidali si se depun la dosar
in termenul legal, cu exceptia fisei de
examinare medicald. Actele prevazute
a fi depuse in copie se prezinta si in
original si se restituie dupa certificarea
copiilor,

Documentele  vor  fi
intr-un dosar cu sina.

Tematica de concurs se poate ac-
cesa pe site-ul: www,ms.ro, pe site-ul
spitalului: www.smuis.ro si la avizierul
unitatii,

Procedura de concurs presupune
parcurgerea urmatoarelor etape:

a) inscrierea candidatilor;

b) verificarea indeplinirii conditiilor
de participare la preselectie;

c) preselectia;

d) concursul/examenul;

@) efectuarea verificarilor in vede-
rea aulorizarii accesului la informalii
clasificate,

Preselectia consta in parcurge-
rea urmatoarelor probe eliminatorii de
aptitudini: a) evaluarea psihologica; b)
evaluarea nivelului pregatirii fizice; ¢)
examinare medicala. Probele de ap-
litudini se desfasoara in ordinea pre-
vazutd mai sus, iar la fiecare proba
participa numai candidatii care au fost
declarati ,admis" la proba anterioara.
La examinarea psihologicd participa
numai candidatii declarati ,admis” in
urma verificarii dosarelor de inscriere,

Evaluarea psihologicd se desfa-
soara prin grija Centrului de investigatii
socie-comportamentale, cu aprobarea
sefului Directiei Generale Management
Resurse Umane,

Evaluarea nivelului pregatirii fizi-
ce se desfagoard prin grija structurii
de specialitate din cadrul Ministerului
Apararii Nationale,

Baremele de promovare ale eva-
luarii psihologice si nivelului pregatirii
fizice a acestora, locul si perioada des-
fagurarii lor se vor comunica ulterior,

Examinarea medicald se des-
fagoara in conformitate cu preve-
derile Ordinului nr. M.55/107/2.587
/C/10.357/210/496/831/2014  pentru
aprobarea baremelor medicale privind
efectuarea examenului medical pen-
tru admiterea in unitatile/institutile de

cuprinse

invatdmant militar, de informatii, de
ordine publicd si de securitate natio-
nald, pe pericada scolarizarii elevilor
i studentilor in unitatile/institutiile de
invatamant militar, de informatii, de or-
dine publica si de securitate nationala,
pentru ocuparea functiilor de soldat/
gradat profesionist, precum si pentru
candidatii care urmeaza a fi chemati/
rechemaliincadrati n randul cadrelor
militare in activitate/palitistilor in ser-
viciuAunctionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei pe-
nitenciare, cu modificarile §i comple-
térile ulterioare, in cadrul unitatilor si
structurilor sanitare care organizeaza
selectia sau care asigurd expertiza
medicald de specialitate pentru perso-
nalul unittii unde se afla si postul va-
cant, iar costurle acesleia se suporta
de célre fiecare candidal.

inscrierile la concurs se fac la s6-
diul spitalului, str. Gl. Berthelot H, M.
nr. 7-9, lasi, in termen de 15 zile calen-
danstice de la aparitia acestui anunt,
lar concursul se organizeaza in perioa-
da cuprinsa intre 31 si 90 de zile de la
publicarea in ,Viata medicald”.

Relatii suplimentare se pot obtine
la Biroul Resurse Umane al spitalului,
tel.: 0232.26.62.68, int. 170.

SPITALUL ORASENESG GURA
HUMORULUI (JUDETUL SUCEAVA)
scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s. nr. B69/2015, cu completarile i
madificarile  ultericare, urmatoarele
posturi:

® un post cu norma intreaga de
medic primar confirmat in specialitatea
Chirurgie generald la Compartimentul
Chirurgie generala;

® un post cu norma intreaga de
medic specialist confirmat in speciali-
tatea Reumatologie la Compartimentul
Reumatologie.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmitoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
postul pentru care doreste sa concu-
reze;

b) copie xerox de pe diploma de
licenta si certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverinta de
confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatulul de membru
al organizatiei profesionale cu viza pe'
anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care s3
rezulte ¢a nu i-a fost aplicatd una din
sanctiunile prevazute la art. 455 alin.
(1} 1it. e) sau 1}, la #1. 541 alin. (1) lit. d)
ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in demeniul sanatatii, republi-
cala, cu modificarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcula-
rea punctajului prevazut in Anexa nr. 3
la ordin;

f) cazierul judiciar,

g) certificat medical din care s4 re-
zulte c& este apt din punct de vedere
fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care
candideazd,

h) chitanta de plata a taxei de con-
curs;

i} copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate,

Taxa de concurs este de 150 de
lei,

Documentele prevazute la lit. d), f)
i g) sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate,

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de medic specialist/
primar in specialitatea postului, posta-
ta pe site-ul spitalului.

Inscrierile la concurs se fac la se-
diul unitétii, bd. Bucovina nr. 17, in
termen de 15 zile calendaristice de la
aparitia acestui anunt, iar concursul se
organizeaza in perioada cuprinsa intre
31 $1 90 de zile de la publicareain ,Via-
ta medicala”,

Relatii suplimentare se pot obtine
la tel.: 0230.23.50.78, int. 105 sau la
sediul administrativ al spitalului din bd.
Bucovina ny

SPITALUL JUDETEAN

DE URGENTA ALEXANDRIA
o ORMS

in conformitate cu prevederile Ord,
m.s. nr, 868/2015, cu completarile si
modificérile  ulterioare, urmatoarele
functii:

W farmacist-sef la Farmacia |;

® farmacist-sef la Farmacia Il

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmétoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza
functia pentru care doreste sd candi-
deze;

b} copie xerox de pe diploma de
licenta si certificatul de specialist sau
primar;

¢) copie a certificatului de membru
al organizatiei profesionale cu viza pe
anul in curs;

d) dovadadinscrisul din care si
rezulte ca nu i-a fost aplicata una din
sancliunile previzute la art, 455 alin.
(1) lit. &) sau f), la art. 541 alin. (1) lit, d)
ori e), respectiv la art. 628 alin, (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republi-
caté, cu modificarile ulterioare;

€) acte doveditoare pentru calcula-
rea punctajului prevazut in Anexa nr. 3
la ordin;

) cazierul judiciar;

g} certificat medical din care sa re-
zulte ci este apt din punct de vedere
fizic $i neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care
candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de con-
curs; ¥

i) copia actului de identitate in ter-
men de valabilitate;

i) copie de pe cartea de munca sau
adeverintd din care sa reiasa vechimea
n specialitate,

Taxa de concurs este de 150 de lei
§i se achita la casieria spitalului,

Documentele prevazute la lit. d), f)
§i g} sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate.

La concurs se pot inscrie numai
candidatii care au obtinut minimum
doud puncte din cele prevazute la pct.
9 din Anexa nr. 3 la ordin,

La concurs se pot prezenta far-
macigti cu minimum 2 ani experienti
profesionala.

Pentru proba scrisd un subiect
va fi din legislatia sanitara (Legea nr.
95/2006).

Inscrierile la concurs se fac la se-
diul unitatii, in termen de 15 zile calen-
daristice de la aparifia acestui anunt,
\ar concursul se organizeaza in perioa-
da cuprinsd intre 31 si 90 de zile de la
publicarea in ,Viata medicala”.

Relatii suplimentare se pot obtine la
Serviciul RUNOS, tel.: 0247.30.67.23.

PITALUL JUDETEAN
DE URGENTA ALEXANDRIA
JUDE] OR

in conformitate cu prevederile Ord,
m.s. nr. 869/2018, cu completarile si
maodificdrile ulterioare, urmétoarele
posturi:

B un post cu norma intreagd de
farmacist primar confirmat in speciali-
tatea Farmacie general la Farmacia |

® un post cu norma intreagd
de farmacist specialist confirmat in
specialitatea Farmacie generald la
Farmacia |.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneazi
postul pentru care doreste sd concu-
reze;

b) copie xerox de pe diploma de
licenia si certificatul de specialist sau
primar pentru medici, medici dentisti,
farmacisti, respectiv adeverinta de
confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru
al organizatiei profesionale cu viza pe
anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa
rezulte ca nu i-a fost aplicata una din
sancliunile prevazute la art. 455 alin,
{1) lit. e} sau ), la art. 541 alin. (1} lit, d)
ori e), respectiv la art. 628 alin, (1) lit.
d) sau e} din Legea nr, 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatétii, republi-
catd, cu modificarile ulterioare;

) acte doveditoare pentru calcula-
rea punctajului prevazut in Anexa nr. 3
la ordin;

1) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care sa re-
zulte cé este apt din punct de vedere
fizic §i neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care
candideaza;

h) chitanté de plata a taxei de con-
curs;

i) copia actului de identitate n ter-
men de valabilitate,

Taxa de concurs este de 150 de lei
i se achita la casieria spitalului,

Documentele prevazute la lit. d), )
i g) sunt valabile trei luni si se depun
la dosar in termen de valabilitate.

Tematica de concurs este cea
pentru examenul de farmacist specia-
list/primar in specialitatea postului.

Inserierile la concurs se fac la se-
diul unitatii, in termen de 15 zile calen-
daristice de la aparitia acestui anunf,
iar concursul se organizeazd in perioa-
da cuprinsa intre 31 $i 90 de zile de la
publicarea in ,Viata medicald”.

Relatii suplimentare se pat obtine la
Serviciul RUNOS, tel.: 0247,30,67.23.

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL

DE URGENTA TIMISOARA

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord.
m.s.p. nr. 1.406/2006, coroborat cu
prevederile art. 184 din Legea nr.
95/2006, urmatoarele functii:

W sef Sectia Dermatovenerologie;

W sef Laborator clinic Analize me-
dicale.

Dosarul de inscriere la concurs va
cuprinde urmétoarele acte:

a) cerere in care se mentioneazd
functia pentru care doreste sa candi-
deze;

b) copie xerox de pe diploma de
studii;

c) adeverintd din care sd reiasi
confirmarea in gradul profesional;

d) acte doveditoare pentru calcu-
larea punctajului prevazut in Anexa nr,
2 la normele mentionate;

e) declaratie pe propria raspunde-
re a candidatului, din care si rezuite
cd nu a fost condamnat.penal pentru
fapte ce-l fac incompatibil cu functia
pentru care doreste si concureze;

f) declaratie pe propria raspundere
a candidatului, din care sa rezulte ca
nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificat privind starea de sana-
tate;

h) dovadd/adeverintd din care
sa rezulte ¢ in ultimii 2 ani nu a fost
sancfionat de conducerea unitétilor in
care gi-a desfasurat activitatea sau de
Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox a autorizatiei de li-
berd practicd sau a certificatului de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

j) copia camnetului de munca sau,
dupd caz, o adeverintd care si ateste
confirmarea in specialitate si vechimea
in specialitate;

k) un proiect de management pri-
vind evolutia viitoare a sectiei/labora-
torului;

I) chitant4 de plata a taxei de con-
curs.

Taxa de concurs este de 150 de lei
si se achila la sediul spitalului,

In sectiile clinice functia de sef de
seclie/laborator/serviciu se ocupa de
catre un cadru didactic universitar me-
dical.

La concurs se pot prezenta medici
cu o vechime de cel putin 5 ani in spe-
cialitatea postului, specialitate pe care
o practicd in mod curent si in care sunt
confirmati prin ordin al m.s.p. (vechi-
mea in specialitate decurge de la data
confirmérii si incadréarii ca medic spe-
cialist).

Persoanele sanctionate in ultimii 2
ani de unitdtile la care au fost angajate
sau de Colegiul Medicilor din Roma-
nia, precum si cele carora le-a incetat
contractul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢} sau d) nu pot
participa la concurs.

Concursul sau examenul va con-
sta in urmatoarele probe: interviu
- sustinerea proiectului de manage-
ment, probd scrisa, proba clinica sau
practica.

Proba scrisd a concursului se
sustine dupd subiecte din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completa-
rile ulterioare i legislatia secundara
aferenta.

Proba clinicA sau proba practic
se sustine pe baza metodologiei sta-
bilite pentru obtinerea titlului de medic
specialist,

inscrierile la concurs se fac la se-
diul unitatii, str, Hector nr. 1, in termen
de 15 zile de la aparitia acestui anunt,
iar concursul se organizeaza in termen
de minimum 30 de zile si maximum
90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicala”.

Relatii suplimentare se pot obtine
la sediul spitalului, tel.: 0256.22,15.53.



