CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

SPITALUL JUDETEAN de URGENTA ALEXANDRIA
Str.Libertatii nr.1 Alexandria tel/fax 0247306711/02471311836
Nr. [OL4Clin _ %) 1O 9plY

ANUNT

In temeiul prevederilor HG nr.286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinului
nr.1470/2011, Legii 53/2003 R , Art 182 (b) din Legea nr. 95/2006, Spitalul Judetean de

Urgenta Alexandria organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoatrelor posturi pe durata
nedeterminata :

- 1 post muncitor ll-fochist- in cadrul ServiciuluiTehnic -Administrativ

CONCURSUL SE VA ORGANIZA de catre conducerea Spitalului Judetean de Urgenta

Alexandria in data de /9. //- "W [Jora_ /O _siconstain selectia dosarelor de concurs, proba
scrisa si interviu.

- Selectia dosarelor de concurs /4. }. Qo] 9

- Proba scrisa va ave ziua
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- Interviul va avea Ioc l‘gmamm 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise -‘2)?

Pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte. Sunt declarati admisi la
proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor
organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie:

La interviu participa candidatii care la proba scrisa au obtinut minim 50 de puncte si
se urmareste in cadrul interviului atat capacitatea manageriala cat si abilitatile candidatului si
pe baza urmatoarelor criterii de evaluare a performantelor profesionale individuale in raport cu
cerintelor postului;

- Abilitati si cunostinte impuse de functie;
- Capacitatea de analiza si sinteza;
- Comportamenul in situatii de criza;
- Motivatia candidatului;
Initiative si creativitate;

CONDITII SPECIF ICE DE PARTICIPARE LA CONCURSUL de muncitor
II-fochist ;
e Scoala profesionala in domeniul sau studii medii
+curs de calificare in meseria de fochist;
e 6 ani vechime in specialitate ;

]

ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS:
1) a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;.

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munc3, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere c& nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:




f) adeverintd medical4 care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

J)taxa concurs 100 lei (achitata la casieria unitatii);

k) dosar plic.

(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

INSCRIEREA _ CANDIDATILOR

Se va face la secretariatul comisiei de concurs (Spitalul ‘#Jdetean dg,%]orgenta Alexandria
Serviciu Resuse Umane) pina la datade_//- /- U0/7 ora_ /] 25"

MANAGER,
Dr.Dobre Alexandru George

Sef Serviciu Resurse umane

Ec. Rist Daniela
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