¢ Comisia de concurs
Concuns organizat pentru ocuparea functiei de manager persoand fizica la
Spitalul Judetean de Urgentd Alexandria

"y GRILA DE PUNCTARE
- A PROIECTULUI DE MANAGEMENT
li Grila de
Nr. Y Criterii de evaluare i punctare
crt. e
| | Forma de prezentare a proiectului 1 punct
- respectarea indicatiilor de fonturi de 12 la un rand - 0,5 puncte
i - respectarea numarului de pagini : 10-15 pagini - 0,5 puncte
2. | Descrierea situatiei actuale a spitalului 3 puncte
- caracteristici,structura, dotéri - 1 punct
| - activitatea desfasuratd, situatia financiari §i a - 1 punct
| ' fortei de munca - 1 punct
| - identificarea problemelor critice _ :
‘ ' Analiza SWOT a spltalulm puncte forte, puncte 3 puncte
3. | slabe, oportunita{i $i amenintari - 1 punct
I - 1 punct
- - _ - 1 punct
4 PrOpuneu de 1mbunata;1re a structurii, orgamzarn si 3 puncte
| activitatii spitalului
‘ - obiective — indicatori '. 1 punct
- activitati | 1 punct
| - rezultate asteptate | punct
| L

Notii: Forma de prezentare a proiectului: tehnoredactare in Times New

Roman, distanta dintre randuri = 1 rand, font de 12, volum lucrare = maxim
10-15 pagini.
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