BAREM DE CORECTARE

VARIANTA | - SUDOR

Subiectul 1.

1.UTILAJUL SUDURII ( 40 puncte )
- cleste port electrod - 6,6 puncte

- cabluri electrice - 6,6 puncte

- clema de contact - 6,6 puncte

- scule - 6,6 puncte

- echipament de protectie - 6,6 puncte

-masca de protectie 7 puncte

Subiectul 2.

MATERIALE PENTRU SUDURII ( 40puncte )

A. sudare manuala - electrozi inveliti - 10 puncte

B. sudare semiautomata in CO2/MAG - sirma plina sau tubulara +CO2- 15 puncte
- MIG - sirma + argon

- TIG- electrozi de wolfram + argon +vergele din material de adaos ,

C. sudura automata sub flux -sirma + flix- 15 puncte

Subiectul 3

Obligatiile lucratorilor - Legea 319/2006- 20 puncte

(1) In mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor prevazute la art. 22, lucrdtorii au urmatoarele obl
a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substanGele periculoase, echipamentele de transporf
mijloace de producGie; -2,2 puncte

igaGii:
s1 alte

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protecGie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sali sa il

puni la locul destinat pentru pastrare; -2,2 puncte




¢) sa nu procedeze la scoaterea din funcGiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalaGiilor tehnice §
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive; -2,2 puncte
d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucrétorilor desemnaGi orice situaGie de munca despre car
motive intemeiate sa o considere un pericol pcntru securitatea si

sanatatea lucritorilor, precum i orice deficienGa a sistemelor de protecGie; -2,2 puncte
e) sa aducd la cunostinGa conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
persoana; -2,2 puncte

f) sa coopereze cu ang,ajatorul si/sau cu lucratorii desemnaGi, atat timp cat este necesar, pentru a face p

: au

$r0pria

osibila

realizarea oriciror masuri sau cerinGe dispuse de citre inspectorii de munca i inspectorii sanitari, pentru

protecGia sanataGii si securitaGii lucratorilor; -2,2 puncte

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angaJatorul si/sau cu lucritorii desemnaGi, pentru a penmte

a|1gaJat0rL|lut sa se asigure ca mediul de munca si condiGiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sdndtate, in domeniul sau de

activitate; -2,2 pum.le

h) sa isi insuseasca §i sa respecte prevederile legislaGiei din domeniul securitdGii i sanataGii in munc
masurile de aplicare a acestora; -2,2 puncte

i) sa dea relaGiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.- 2,4 puncte

a1 si




BAREM DE CORECTARE

VARIANTA II - INSTALATORI

Subiectul 1.

1.Conditii pentru evacuarea apelor de canalizare prin retele interioare . ( 40 pincte )
Apele uzate pot fi:

- menajere - rezultate di ape de la spalat, pregatirea mesei etc.-5 puncte

- industriale - rezultate din procese tehnologice industriale ; .-5 puncte

- rezultate din satisfacerea nevoilor proprii . .-3 puncte

Principalele conditii pt ca apele uzate sa fie evacuate :

- sa nu atace materialele din care sunt executate retelele de canalizare ;-5 puncte
- apele uzate sa aibe PH intre 4si 11; .-5 puncte

-sa nu contina materiale petroliere ; .-5 puncte

- sa nu contina substante otravitoare : .-5 puncte

-sa nu aibe o temperatura mai mare de 40-50 grade . .-5 puncte

2. Armaturi utilizate pentru obiecte sanitare - 40 puncte
- robinete de serviciu .-8 puncte

- baterii .-8 puncte

- ventile .-8 puncte

- sifoane .-8 puncte

- racorduri .-8 puncte

3. obligatiile salariatului la locol de munca conform Legii 307/2006. - 20 puncte

Fiecare salariat are, la locul de munca, urmatoarele o bligatii principale:

a) sa respecte regulile i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub
orice forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupd caz; - 2.9 puncte

b) si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, util ajele, masinile, aparatura sl




echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducatorul institutiei, dupa caz: - 2.9 puncte

¢) s nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor §i

instalati ilor de aparare impotriva inc endiilor; - 2.9 puncte

d) sa comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munci orice incilcare a
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situafii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor; - 2.9 puncte

e) si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul

tehnic specializat, care are atributii in domeniul aparérii impotriv a incendiilor, in vederea
realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor; - 2.9 puncte

f) sa acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu; - 2.9 puncte

g) si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta. - 2.6 puncte




