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Avand in vedere dispozitiile OUG nr. 34/2023 privind unele méasuri fiscal
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, cu referire la suspendarea ocuparii prin concurs sau
examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu exceptia posturilor
unice, va aduc la cunostinta ca:

Potrivit dispozitiilor art. IV alin 1 “in anul 2023, incepand cu data intrarii
in vigoare a prezentei ordonante de urgenta (publicatd in Monitorul Oficial nr.
415/15.05.2023 data de la care se considerd ca actul normativ a intrat in
vigoare), se suspenda ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau
temporar vacante, cu exceptia posturilor unice din institutiile si autoritatile
publice astfel cum sunt definite la art. 2 alin. 1 pct. 30 din Legea nr. 500/2002,
cu modificarile si completarile ulerioare™.

Potrivit art. IV alin. 6 din acelasi act normativ “pentru posturile pentru
care s-a afisat rezultatul selectiei dosarelor de concurs anterior intririi in
vigoare a prezentei ordonante de urgenta se pot continua procedurile de ocupare
a acestora , conform prevederrilor in vigoare la data publicarii anuntului
concursului™.

Potrivit dispozitiilor art. IV alin. 7 “in termen de doua zile lucratoare de
la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, autorititile si
institutiile publice au obligatia sa publice pe site-ul propriu un anunt cu privire
la posturile care indeplinesc cerintele prevazute la alin. 6 si pentru care
concursul poate continua“.
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