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Spitalul Judetean de Urgentd Alexandria, cu sediul in Alexandria, str. Libertatii, nr. 1, judeful
Teleorman, organizeazd concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respecténd prevederile OUG 115/2023, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUL: asistent medical principal

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functii de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Statistica si Informatica Medicala
DURATA TIMPULUI DE LUCRU 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdmana
PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineascd urmétoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetitenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infdptuirii
justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:
Studii: absolvent al unei scoli postliceale sanitare in domeniul asistent medical
generalist;

-certificat grad principal;
- diploma de bacalaureat;

Vechime: S ani vechime in specialitate

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmaétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de céisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia public (diploma scoala postliceala, diploma bacalaureat, crtificat grad principal,
certificatul membru insotit de avizul anual cu viza pe anul in curs);

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ¢d nu s-au comis infractiuni prevézute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) adeverinta eliberata de medicul psihiatru care sa ateste starea psihica a candidatului;



k) curriculum vitae, model comun european
1) chitanta;
m) dosar.

Taxa de concurs este de 100 lei si se achita la casieria unitatii.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEI:
Nr. s Data
ort. Activitéti
1 Publicarea anuntului 14.02.2024
) Data limitd pentru depunerea dosarelor de 28.02.2024, ora 15.00
" | participare la concurs la adresa: Spitalul
Judetean de Urgentd Alexandria, cu sediul in
Alexandria, str. Libertatii, nr. 1, judetul
Teleorman, pand la data de:
3| Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 01.03.2024, ora 15.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 04.03.2024, ora 12.00
5 Depunerea contestatiilor privind 04.03.2024, ora 15.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 05.03.2024, ora 12.00
7. | Sus{inerea probei scrise 19.03.2024, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 20.03:2024, ora 10.00
9 Depunerea contestatiilor privind 21.03.2024, ora 10.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 21.03.2024, ora 15.00
11. | Sustinerea interviului 22.03.2024, ora 09.00
. 03. , 10.
12. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea 25.03.2024, ora 10.00
interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 25.03.:2024, ora 15.00
interviului
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 26.03.2024, ora 10.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 26.03.2024, ora 15.00




Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0247306723 , la adresa de e-mail:
secretariat@spitalulalexandria.ro si pe website:, https:/www.spitalulalexandria.ro persoand de contact: Ec.
Ristache Daniela, avand functia de sef serviciu.
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DR.DOBRE ALEXANDRU

SEF SERVICIU RUNOS,
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la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de asistent medical principal- st istica

1. LEGEA NR. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificarile si completdrile

ulterioare, titlurile: VII - Spitalele, VIII - Asigurarile Sociale de Sanitate, IX - Cardul European si Cardul

National de asigurari sociale de sdnatate
2. LEGEA nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile si completérile ulterioare,

3. ORDIN NR. 1782 / 576 / din 28 decembrie 2006 al Ministrului Sanatatii si al Presedintelui Casei

Nationale de Asiguriri de Sanétate privind fnregistrarea si raportarea statisticd a pacientilor care primesc
servicii medicale n regim de spitalizare continud si spitalizare de zi, cu modificarile i completarile
ulterioare, cu modificirile si completirile ulterioare

4. ORDIN nr 1490 din 27 august 2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul al indicatorilor de

performanti al managementului spitalului, Anexa: Metodologie de calcul a Indicatorilor de Performantd ai
Managementului Spitalului - punctul B (Indicatori de utilizare a serviciilor) si punctul D (Indicatori de

calitate)

5. ORDIN nr. 516 din 30 iunie 2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al
datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continud
si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor
clinice si medicale pentru care se solicitd reconfirmarea

6. REGULAMENT nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestora.



date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

7. Cunostinte de operare cu pachetele MS Office : https://www.office.com/.

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de asistent medical principal- statistica

1 Asiguririle sociale de sanidtate: persoanele asigurate

2. Cardul european si cardul national de asiguréri sociale de sanatate

3. Drepturile pacientilor

4.  Elementele principale care stau la baza completdrii corecte si complete a Foilor de Observatie Clinica
Generala pentru spitalizarea continua, respectiv Fisa de spitalizare de zi

5. Etapele principale ale procesului de raportare, semnare cu cardul de sanatate si prevalidare a datelor
clinice catre Autorititile Competente in domeniul sanitar

6. Metodologia de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice si medicale
pentru care se solicitd reconfirmarea

7. Principalii indicatori statistici care evalueaza activitatea spitalului

8. Notiuni de bazi ale pachetului Microsoft Office (sistem de operare WINDOWS; utilizare WORD,
utilizare EXCEL)
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